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Merkblatt
zur Gewahrung beamtenrechtlicher Unfallflirsorge

Das Merkblatt bietet Ihnen einen Uberblick tber die beamtenrechtliche Unfallfiirsorge und
dient lediglich der allgemeinen Information. Es geht bewusst nicht auf jedes Detail ein. Das
Merkblatt berlcksichtigt die geltende Rechtslage; Rechtsanspriiche kdnnen hieraus jedoch
nicht abgeleitet werden. Fur weitere und néhere individuelle Fragen steht Ihnen der KVS ger-
ne zur Verfligung — siehe Punkt 9.

Rechtsgrundlage fur die Beamtenversorgung im Freistaat Sachsen ist das Sachsische Beam-
tenversorgungsgesetz (SachsBeamtVG).

1. Allgemeines

Die beamtenrechtliche Unfallftirsorge ist Teil der Beamtenversorgung. Rechtsgrundlage fur
die Unfallfiirsorge sind die 88 32 bis 51 SachsBeamtVG.

Wird ein Beamter durch einen Dienstunfall verletzt, so wird ihm und seinen Hinterbliebenen
Unfallfirsorge gewahrt (8 32 Abs. 1 SdchsBeamtVG). Unfallfiirsorge wird auch dem Kind
einer Beamtin gewéhrt, das durch deren Dienstunfall wéhrend der Schwangerschaft unmittel-
bar geschédigt wurde.

Die Unfallfiirsorge umfasst nach § 32 Abs. 2 SdchsBeamtVG insbesondere

die Erstattung von Sachschéden und besonderen Aufwendungen (8 35 SachsBeamtVG),
das Heilverfahren nach 88 36, 37 Sd&chsBeamtVG (dazu gehoéren u. a. die notwendige
arztliche Behandlung, die notwendige Versorgung mit Arznei- und anderen Hilfsmit-
teln, die Krankenhausbehandlung und die notwendige Pflege),

den Unfallausgleich nach § 38 SachsBeamtVG, solange der Verletzte unfallbedingt 1&n-
ger als sechs Monate in seiner Erwerbsfahigkeit um mindestens 25 % gemindert ist,

das Unfallruhegehalt (88 39, 40 SachsBeamtVVG) und

die Unfall-Hinterbliebenenversorgung (8 43 SdchsBeamtVG).

2. Begriff des Dienstunfalls
Nach § 33 Abs. 1 SachsBeamtVG ist der Dienstunfall ein auf dul3erer Einwirkung beruhen-

des, plotzliches, ortlich und zeitlich bestimmbares, einen Kdrperschaden verursachendes
Ereignis, das in Austibung oder infolge des Dienstes eingetreten ist.

© KVS



Kommunaler
‘ Versorgungsverband
Sachsen

Seite 4

3. Dienstliche Tatigkeiten
Zum Dienst gehoren auch

Dienstreisen, Dienstgéange und die dienstliche T&tigkeit am Bestimmungsort,

die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen,

Nebentdtigkeiten im Offentlichen Dienst oder in dem ihm gleichstehenden Dienst, zu
deren Ubernahme der Beamte verpflichtet ist, oder Tatigkeiten, deren Wahrnehmung
vom ihm im Zusammenhang mit den Dienstgeschéften erwartet wird, sofern der Beamte
hierbei nicht in der gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist.

In Ausubung des Dienstes ist ein Unfall eingetreten, wenn der Beamte im Zeitpunkt des Un-
fallereignisses dienstliche Aufgaben verrichtet hat. Durch eine Tétigkeit, die lediglich eige-
nen Interessen dient (eigenwirtschaftliche Tatigkeit), wird der Zusammenhang mit dem
Dienst geldst. Als Abgrenzungsmerkmal hierflr ist im Regelfall die raumliche und zeitliche
Beziehung zum Dienst anzusehen. Jedoch ist der Beamte an dem Dienstort, an dem er ent-
sprechend der VVorgaben des Dienstherrn seine Dienstleistung zu erbringen hat und der zum
raumlichen Machtbereich des Dienstherrn gehort, wahrend der Dienstzeit auch bei nicht
dienstlich geprégten Tétigkeiten dienstunfallgeschiitzt (Beispiel: Toilettengang in der
Dienststelle).

Bei einer Verrichtung auBerhalb des Dienstgeb&udes oder der regelméBigen Arbeitszeit
miussen besondere Umstande vorliegen, die den Schluss rechtfertigen, dass die Tétigkeit, bei
der der Beamte den Unfall erlitten hat, im engen Zusammenhang mit den dienstlichen Auf-
gaben oder dem dienstlichen Uber- oder Unterordnungsverhaltnis steht; die Tatigkeit, wah-
rend der das Unfallereignis eintritt, muss durch die Erfordernisse des Dienstes, den der Be-
amte Ublicherweise zu leisten hat, geprégt sein.

Dienstliche Veranstaltungen sind Veranstaltungen, die im Zusammenhang mit dem Dienst
stehen, dienstlichen Interessen dienen und durch organisatorische MalRnahmen sachlicher
oder personeller Art in den weisungsgebundenen Dienstbereich einbezogen sind. Betriebs-
sport kommt als dienstliche Veranstaltung nur in Betracht, wenn er dem Ausgleich von spe-
zifischen dienstlichen Belastungen dient, die erheblich tber die allgemeinen, mit jeder be-
ruflichen Tétigkeit verbundenen und daher auch dem Beamten zumutbaren Belastungen hin-
ausgehen.

Als Dienst gilt nach § 33 Abs. 2 SdchsBeamtVG auch das Zuruicklegen des mit dem Dienst
zusammenhéngenden Weges nach und von der Dienststelle. Der Zusammenhang mit dem
Dienst gilt als nicht unterbrochen, wenn der Beamte von dem unmittelbaren Weg zwischen
der Wohnung und der Dienststelle in vertretbarem Umfang abweicht, weil sein dem Grunde
nach kindergeldberechtigendes Kind, das mit ihm in einem Haushalt lebt, wegen seiner oder
seines Ehegatten beruflichen Téatigkeit fremder Obhut anvertraut wird oder weil er mit ande-
ren berufstatigen oder in der gesetzlichen Unfallversicherung versicherten Personen gemein-
sam ein Fahrzeug fiir den Weg nach und von der Dienststelle benutzt.

Erkrankt ein Beamter, der nach Art seiner dienstlichen Verrichtung der Gefahr der Erkran-

kung an einer Berufskrankheit besonders ausgesetzt ist, an einer solchen Berufskrankheit, so
gilt dies gemé&R § 33 Abs. 3 SdchsBeamtVG als Dienstunfall.
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Unfallfirsorge kann nach § 33 Abs. 5 S&chsBeamtVG auch einem Beamten gewahrt wer-
den, der zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Inte-
ressen dient, beurlaubt worden ist und in Auslbung oder infolge dieser Tatigkeit einen Kor-
perschaden erleidet.

4. Nichtgewahrung von Unfallflirsorge

Unfallfirsorge wird nach § 49 S&chsBeamtVG nicht gewéhrt, wenn der Verletzte den
Dienstunfall vorsatzlich herbeigefuhrt hat. Befolgt der Verletzte eine die Heilbehandlung
betreffende Anordnung ohne gesetzlichen oder sonstigen wichtigen Grund nicht und wird
dadurch seine Dienst- oder Erwerbsféhigkeit unginstig beeinflusst, so kann die Unfallfir-
sorge insoweit versagt werden (8 36 Abs. 3 SdchsBeamtVG).

5. Meldung, Untersuchungsverfahren, Anerkennung als Dienstunfall

Unfélle, aus denen Unfallfursorgeanspriiche entstehen konnen, sind nach § 50 Abs. 1
SachsBeamtVG innerhalb einer Ausschlussfrist von 12 Monaten nach dem Eintritt des Un-
falls schriftlich beim Dienstvorgesetzten des Verletzten zu melden. Diese Frist gilt auch fur
Antrége auf Gewéhrung von Sachschadensersatz.

Der Dienstvorgesetzte hat jeden Unfall, der ihm von Amts wegen oder durch Meldung der
Beteiligten bekannt wird, sofort zu untersuchen. Uber das Vorliegen eines Dienstunfalles
entscheidet im kommunalen Bereich der Dienstherr. Fir Landrate, Birgermeister und Vor-
sitzende von Verwaltungsverbdnden nimmt die Aufgaben des Dienstvorgesetzten bzw.
Dienstherrn die Rechtsaufsichtsbehdrde wahr (8 146 Abs. 4, 5 S&chsisches Beamtengesetz —
SachsBG).

6. Ubergang von Schadensersatzanspriichen

Wird ein Beamter infolge eines Dienstunfalls kérperlich verletzt oder getotet, so geht geman
8 90 SachsBG ein gesetzlicher Schadensersatzanspruch, der dem Beamten oder einem seiner
Angehdorigen infolge der Korperverletzung oder der Tétung gegen einen Dritten zusteht,
insoweit auf den Dienstherrn Uber, als dieser zur Gewahrung von Leistungen verpflichtet ist.
Soweit der KVS die Unfallfirsorge zu tragen hat, geht der Anspruch auf diesen Uber. Der
Ubergang des Anspruchs kann nicht zum Nachteil des Verletzten oder seiner Hinterbliebe-
nen geltend gemacht werden.

Im Falle der Abfindung der aus dem Schadensereignis resultierenden personlichen Scha-

densersatzanspriche ist die abfindende Stelle bzw. Person unbedingt auf das Bestehen der
Anspriiche des KVS hinzuweisen.
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7. Gewahrung von Unfallfirsorge an DO-Angestellte und sonstige
Beschaftigte mit vertraglich zugesicherter Versorgung

Eine dienstvertraglich zugesicherte Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder
Grundsatzen beinhaltet auch die beamtenrechtliche Unfallfiirsorge. Die vorstehenden Hin-
weise gelten deshalb entsprechend. Die Schadensersatzanspriiche gehen bei diesem Perso-
nenkreis jedoch nicht im Wege des gesetzlichen Forderungsiibergangs auf den Arbeitgeber
bzw. den Versorgungsverband Uber, sondern sind im Einzelfall vom Berechtigten abzutre-
ten.

8. Konkurrenz zu sonstigen beamtenrechtlichen und unfallversiche-
rungsrechtlichen VVorschriften

Leistungen der Dienstunfallfiirsorge haben Vorrang gegeniiber der Beihilfe.

Anspriiche von Heilfursorgeberechtigten auf ein Heilverfahren nach 88 36 und 37 SachsBe-
amtVG werden durch die Gewéhrung von Leistungen nach der Sachsischen Heilfiirsorge-
verordnung erfillt. Aufgrund des SdchsBeamtVG vorgesehene weitergehende oder andere
Leistungen werden ebenfalls von der Heilfursorge gewéhrt.

Ehrenbeamte und ehrenamtlich Tatige, die dieselben Rechte wie Ehrenbeamte haben, sind
sowohl nach dem Siebten Buch Sozialgesetzbuch (SGB VII) als auch nach dem
SachsBeamtVG gegen Unfalle geschitzt. Dem Verletzten bleibt es freigestellt, zunéchst
Leistungen der gesetzlichen Unfallversicherung bei der Unfallkasse Sachsen in Anspruch zu
nehmen. Sofern das SdchsBeamtVG weitergehende Leistungen vorsieht, sind sie zu erbrin-
gen.

9. Zustandigkeit des KVS

Der KVS gewahrt nach § 10 des Gesetzes (ber den Kommunalen Versorgungsverband
Sachsen (SachsGKV) seinen Angehdrigen Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschrif-
ten und folglich auch die Unfallfiirsorge. Hiervon ausgenommen sind nach 8 10 Abs. 1 Nr. 2
SachsGKYV jedoch die Erstattung von Sachschaden und der Schadensausgleich in besonde-
ren Féllen.

Als weitere Pflichtaufgabe obliegt dem KVS nach § 14 SachsGKYV auch die Gewahrung von
Unfallfursorge an

Ehrenbeamte,

ehrenamtlich Tatige, die dieselben Rechte wie Ehrenbeamte haben, sowie

Beamte auf Widerruf und dienstordnungsmaRige Angestellte im Vorbereitungs- oder
Anwérterdienst.

Dienstunfélle sind dem KVS unter Verwendung des vom KVS herausgegebenen Vordrucks

anzuzeigen. Der KVS tbernimmt nach 8 11 SachsGKV Leistungen, die sich aus Entschei-
dungen des Mitglieds tber die Anerkennung von Dienstunfallen ergeben, nur, wenn er die-
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sen Entscheidungen zustimmt. Soweit die gesetzlichen VVoraussetzungen fir einen Dienstun-
fall vorliegen, erteilt der KVS seine Zustimmung und tragt auch die Kosten der Unfallfir-
sorge. Uber die Leistungsanspriiche entscheidet der KVS in eigener Zustandigkeit im Na-
men des Mitglieds. Ihm obliegt ggf. auch die Geltendmachung von Schadensersatzanspri-
chen gegen Diritte.

Der Verletzte kann die Kosten des Dienstunfalls unter VVorlage der Originalbelege unmittel-
bar beim KVS geltend machen. Die Kosten fiir stationdre Rehabilitationsmanahmen oder
Kuren werden nur bei Genehmigung vor Beginn der Malinahme erstattet, die Kosten fiir
Hilfsmittel (Korperersatzstiicke, orthopédische und andere Hilfsmittel) und deren Zubehér,
soweit die Kosten 600 Euro Ubersteigen, nur bei vorheriger Erstattungszusage.

Fur Ruckfragen und weitere Auskinfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Kommunaler Versorgungsverband Sachsen
Marschnerstralie 37
01307 Dresden
Telefon 0351 4401-341
Telefax 0351 4401-333
E-Mail: bf@kv-sachsen.de
Internet: www.kv-sachsen.de
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